(CITTA METROPOLITANA DI TORINO)

VERBALE DI DELIBERAZIONE

DELLA GIUNTA COMUNALE N° 3

OGGETTO: ATTO DI INDIRIZZO PER L’ADESIONE AGLI AVVISI PUBBLICI
M1 C1 INVESTIMENTO 2.3, SUB-INVESTIMENTO 2.3.2
“SVILUPPO DELLE CAPACITA NELLA PIANIFICAZIONE,
ORGANIZZAZIONE E FORMAZIONE STRATEGICA DELLA
FORZA LAVORO” FINANZIATO DALL’UNIONE EUROPEA NEXT
GENERATION EU

L’anno duemilaventisei addi tredici del mese di gennaio - ore 09:15, in Carmagnola, nella solita

sala comunale, si ¢ riunita la Giunta Comunale nelle persone dei Signori:

Presente Assente

1 GAVEGLIO IVANA Sindaco X
2 CAMMARATA ALESSANDRO Vicesindaco X
3 BERTERO SIMONA Assessore X
4 GERBINO ROBERTO Assessore X
5 LA MURA DOMENICO Assessore X
6 PAMPALONI MASSIMILIANO Assessore X

Assiste alla seduta il Segretario Generale dott. Armone Caruso Bruno



EPl/fs

Deliberazione G.C. n. 03 del 13/01/2026

OGGETTO: PNRR - Atto di indirizzo per I’adesione agli avvisi pubblici M1 C1

Investimento 2.3, Sub-Investimento 2.3.2 “Sviluppo delle capacita nella
pianificazione, organizzazione e formazione strategica della forza lavoro”
finanziato dall’Unione Europea Next Generation Eu.

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:

nella piattaforma Padigitale2026, il 22 dicembre 2025 , ¢ stato pubblicato un nuovo avviso a
valere su fondi PNRR Missione 1 Componente 1 nell’ambito dell’investimento 2.3, Sub-
Investimento 2.3.2 “Sviluppo delle capacita nella pianificazione, organizzazione e
formazione strategica della forza lavoro”;

il suddetto Avviso ¢ rivolto ai Comuni che sono tenuti alla redazione e pubblicazione del
PIAO, che hanno un numero di dipendenti maggiore di 50 e che sono dotati di un sistema
gestionale delle risorse umane che, alla data della pubblicazione dell’Avviso, sia attivo e
non interoperabile con la banca dati integrata del Dipartimento della Funzione Pubblica
(Minerva-HRM Toolkit);

la misura 2.3.2 “Sviluppo delle capacita nella pianificazione, organizzazione e formazione
strategica della forza lavoro”, ha come obiettivo la creazione di un ecosistema interoperabile
tra i sistemi gestionali del personale consentendo 1’integrazione dei dati e la creazione di un
flusso informativo continuo tra i sistemi coinvolti nel processo del capitale umano,
permettendo alle amministrazioni di migliorare 1’efficienza e ’efficacia delle attivita di
pianificazione strategica delle risorse umane;

il contributo spettante a ciascun Ente, ¢ determinato in un importo forfettario, riconosciuto
in relazione alla fascia di dipendenti cui appartiene il Soggetto Attuatore; per il Comune di
Carmagnola, che rientra nella fascia 2 (da 101 a 200 dipendenti), il contributo assegnabile &
pari a € 76.908.80;

Ritenuto opportuno e necessario formulare atto d’indirizzo affinché [’Ente aderisca
all’opportunita di finanziamento offerta dal suddetto avviso, volto a sostenere 1’Ente
nell’adeguamento delle proprie piattaforme previsto dalla legge;

Visti gli allegati pareri espressi in formato digitale, in merito alla proposta di deliberazione in
esame, ai sensi dell'art.49 comma 1 del Decreto Legislativo 18/8/2000 n.267 e s.m.i.;
Con voti unanimi e favorevoli espressi in forma palese

DELIBERA

di formulare atto di indirizzo affinché I’Ente presenti la propria candidatura a seguito
dell’avviso pubblico per l'attuazione della Missione 1 - Componente 1 - del PNRR
nell’ambito dell’investimento 2.3, Sub-Investimento 2.3.2 Sviluppo delle capacita nella
pianificazione, organizzazione e formazione strategica della forza lavoro” finanziato
dall’Unione Europea con fondi Next Generation EU, per [’adeguamento del sistema
gestionale del personale, adottato dall’amministrazione, alle nuove specifiche tecniche di
interoperabilita;

di dare atto che le competenze relative alla presentazione della candidatura e, in caso di
attribuzione del finanziamento, all’espletamento delle attivita amministrative e gestionali
conseguenti sono in capo all’Area Segreteria Generale, Settore Servizi Trasversali e Settore
Risorse Umane e Programmazione;



3. di prendere atto che, in caso di assegnazione del finanziamento, il progetto trovera copertura
finanziaria, previa variazione di bilancio, nell’importo lump sum definito nell’avviso in
oggetto;

Con votazione favorevole ed unanime, resa nei modi di legge, il presente provvedimento &
dichiarato immediatamente eseguibile ex art 134 comma 4 del D.Lgs. n. 267/2000.



Redatto e sottoscritto.

11 Presidente Il Segretario Generale
Gaveglio Ivana dott. Armone Caruso Bruno

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate



